
Fiches pôles d’emploi

	 1	 Quartier	Central	des	Affaires,	Paris	8e,	9e

	 2	 Paris	4e,	10e,	11e

	 3	 Paris	5e,	6e,	7e

	 4	 Paris	Gare	de	Lyon-Bercy
	 5	 Paris	13e

	 6	 Paris	Montparnasse
	 7	 La	Défense
	 8	 Bobigny,	Noisy-le-Sec
	 9	 Bondy
	10	 Boulogne-Issy-Sud	Paris	15e

	11	 Charenton-le-Pont
	12	 Clichy
	13	 Créteil,	Maisons-Alfort,	Alfortville
	14	 Fontenay,	Malakoff,	Arcueil,	Cachan
	15	 Levallois-Perret
	16	 Nanterre	centre
	17	 Nanterre	Ouest,	Rueil-Malmaison
	18	 Neuilly-sur-Seine
	19	 Noisy-le-Grand
	20	 Rungis,	Chevilly-Larue,	Orly
	21	 Saint-Denis
	22	 Suresnes
	23	 Vélizy,	Meudon,	Le	Plessis-Robinson
	24	 Villepinte
	25	 Vincennes,	Montreuil,	Bagnolet
	26	 Argenteuil,	Bezons,	Colombes
	27	 Cergy,	Osny
	28	 Chessy
	29	 Évry,	Courcouronnes,	Lisses
	30	 Guyancourt,	Montigny-le-Bretonneux,	Trappes
	31	 Les	Ulis,	Villebon-sur-Yvette
	32	 Massy,	Palaiseau
	33	 Melun
	34	 Plaisir,	Élancourt
	35	 Poissy
	36	 Roissy
	37	 Saint-Ouen-l’Aumône
	38	 Saint-Germain-en-Laye
	39	 Versailles,	Le	Chesnay

DÉCEMBRE	2014





–	1	–

Fiche pôle d’emploi

Quartier	Central	des	Affaires,	Paris	8e,	9e

Quartier Central
des Affaires,
Paris �e et e

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Quartier Central
des Affaires,
Paris �e et e

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Quartier Central des Affaires, Paris 8e, 9e

En effectif En %

Paris  157 600    35,3   

Hauts-de-Seine  67 100    15,0   

Yvelines  33 900    7,6   

Val-de-Marne  36 300    8,1   

Seine-Saint-Denis  36 400    8,1   

Essonne  18 000    4,0   

Val-d'Oise  28 200    6,3   

Seine-et-Marne  21 400    4,8   

Oise  4 900    1,1   

Eure-et-Loir  1 600    0,4   

Autre lieu de résidence  41 900    9,3   

Ensemble  447 400    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Paris 17e  19 800    4,4   

Paris 15e  14 900    3,3   

Paris 16e  14 600    3,3   

Paris 18e  12 600    2,8   

Paris 8e  9 800    2,2   

Paris 11e  9 700    2,2   

Paris 9e  9 100    2,0   

Paris 20e  9 000    2,0   

Paris 19e  8 600    1,9   

Paris 12e  7 600    1,7   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 115 700    25,9   

Source : Insee, DADS 2010



Fiche pôle d’emploi

–	2	–

Paris �e, ��e, ��e

Ensemble des pôles

� % �� % 
� %	� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Paris �e, ��e, ��e

Ensemble des pôles

� % �� % 
� %	� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Paris 4e, 10e, 11e

En effectif En %

Paris  83 900    40,1   

Hauts-de-Seine  18 100    8,6   

Yvelines  8 300    3,9   

Val-de-Marne  21 800    10,4   

Seine-Saint-Denis  26 500    12,6   

Essonne  8 900    4,2   

Val-d'Oise  11 800    5,6   

Seine-et-Marne  12 600    6,0   

Oise  3 100    1,5   

Eure-et-Loir  600    0,3   

Autre lieu de résidence  14 200    6,7   

Ensemble  209 800    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Paris 11e  11 800    5,6   

Paris 10e  8 400    4,0   

Paris 19e  7 700    3,7   

Paris 20e  7 700    3,7   

Paris 18e  6 500    3,1   

Paris 12e  5 900    2,8   

Paris 13e  5 000    2,4   

Paris 15e  4 600    2,2   

Paris 3e  4 000    1,9   

Paris 17e  3 600    1,7   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 65 200    31,1   

Source : Insee, DADS 2010

Paris	4e,	10e, 11e



Fiche pôle d’emploi

–	3	–

Paris �e, �e, �e

Ensemble des pôles

� % �� % �� %
� % 	�� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Paris �e, �e, �e

Ensemble des pôles

� % �� % �� %
� % 	�� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Paris 5e, 6e, 7e

En effectif En %

Paris  47 700    46,1   

Hauts-de-Seine  12 300    11,9   

Yvelines  4 800    4,7   

Val-de-Marne  9 900    9,6   

Seine-Saint-Denis  8 000    7,7   

Essonne  5 700    5,5   

Val-d'Oise  4 100    4,0   

Seine-et-Marne  4 000    3,8   

Oise  800    0,8   

Eure-et-Loir  500    0,5   

Autre lieu de résidence  5 600    5,4   

Ensemble  103 400    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Paris 5e  5 200    5,0   

Paris 6e  4 900    4,7   

Paris 13e  4 500    4,3   

Paris 15e  4 300    4,2   

Paris 7e  3 400    3,2   

Paris 14e  3 200    3,1   

Paris 20e  3 100    3,0   

Paris 18e  2 700    2,6   

Paris 11e  2 600    2,5   

Paris 12e  2 500    2,4   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 36 400    35,1   

Source : Insee, DADS 2010

Paris	5e,	6e, 7e



Fiche pôle d’emploi

–	4	–

Paris Gare de Lyon-
Bercy

Ensemble des pôles

	 % �	 % �� %�� % �		 %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Paris Gare de Lyon-
Bercy

Ensemble des pôles

	 % �	 % �� %�� % �		 %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Paris Gare de Lyon-Bercy

En effectif En %

Paris  10 200    28,2   

Hauts-de-Seine  3 000    8,3   

Yvelines  2 200    6,1   

Val-de-Marne  5 100    14,1   

Seine-Saint-Denis  2 700    7,5   

Essonne  3 700    10,2   

Val-d'Oise  1 800    5,0   

Seine-et-Marne  3 700    10,2   

Oise  500    1,4   

Eure-et-Loir  200    0,6   

Autre lieu de résidence  3 100    8,6   

Ensemble  36 300    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Paris 12e  3 500    9,6   

Paris 13e  1 000    2,8   

Paris 15e  800    2,1   

Paris 20e  700    2,0   

Paris 11e  700    1,9   

Paris 18e  600    1,6   

Paris 19e  500    1,5   

Maisons-Alfort  500    1,3   

Paris 14e  500    1,3   

Paris 17e  400    1,2   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 9 200    25,3   

Source : Insee, DADS 2010

Paris	Gare	de	Lyon-Bercy



Fiche pôle d’emploi

–	5	–

Paris ��e

Ensemble des pôles

� % �� % �� %
� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Paris ��e

Ensemble des pôles

� % �� % �� %
� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Paris 13e

En effectif En %

Paris  21 600    38,5   

Hauts-de-Seine  5 800    10,3   

Yvelines  2 700    4,8   

Val-de-Marne  8 500    15,2   

Seine-Saint-Denis  4 300    7,7   

Essonne  3 900    7,0   

Val-d'Oise  2 200    3,9   

Seine-et-Marne  3 100    5,5   

Oise  400    0,7   

Eure-et-Loir  200    0,4   

Autre lieu de résidence  3 400    6,1   

Ensemble  56 100    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Paris 13e  7 000    12,6   

Paris 15e  1 900    3,3   

Paris 12e  1 600    2,9   

Paris 20e  1 400    2,4   

Paris 14e  1 400    2,4   

Paris 11e  1 300    2,3   

Paris 19e  1 100    1,9   

Paris 18e  1 000    1,9   

Paris 17e  900    1,6   

Vitry-sur-Seine  800    1,5   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 18 400    32,8   

Source : Insee, DADS 2010

Paris	13e



Fiche pôle d’emploi

–	6	–

Paris Montparnasse

Ensemble des pôles

 % � % 
� %	� % � %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Paris Montparnasse

Ensemble des pôles

 % � % 
� %	� % � %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Paris Montparnasse

En effectif En %

Paris  12 000    34,0   

Hauts-de-Seine  5 500    15,6   

Yvelines  3 600    10,2   

Val-de-Marne  3 300    9,3   

Seine-Saint-Denis  2 500    7,1   

Essonne  2 100    5,9   

Val-d'Oise  1 400    4,0   

Seine-et-Marne  1 300    3,7   

Oise  300    0,8   

Eure-et-Loir  700    2,0   

Autre lieu de résidence  2 600    7,4   

Ensemble  35 500    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Paris 15e  2 800    8,0   

Paris 14e  1 700    4,9   

Paris 13e  1 000    2,9   

Paris 18e  700    1,9   

Paris 12e  600    1,7   

Paris 17e  600    1,7   

Paris 11e  600    1,7   

Paris 20e  600    1,7   

Paris 16e  600    1,7   

Paris 19e  500    1,5   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 9 700    27,7   

Source : Insee, DADS 2010

Paris	Montparnasse	



Fiche pôle d’emploi

–	7	–

La Défense

Ensemble des pôles

� % � % � %� % 
�� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

La Défense

Ensemble des pôles

� % � % � %� % 
�� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

La Défense

En effectif En %

Paris  32 200    23,3   

Hauts-de-Seine  34 500    25,1   

Yvelines  19 700    14,3   

Val-de-Marne  9 400    6,8   

Seine-Saint-Denis  7 300    5,3   

Essonne  5 400    3,9   

Val-d'Oise  10 700    7,7   

Seine-et-Marne  5 400    3,9   

Oise  1 400    1,0   

Eure-et-Loir  600    0,4   

Autre lieu de résidence  11 400    8,3   

Ensemble  138 000    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Courbevoie  4 900    3,6   

Paris 15e  4 700    3,4   

Paris 17e  3 600    2,6   

Puteaux  3 500    2,5   

Paris 16e  2 700    2,0   

Rueil-Malmaison  2 500    1,8   

Paris 11e  2 400    1,7   

Paris 18e  2 300    1,7   

Paris 12e  2 200    1,6   

Nanterre  2 100    1,5   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 30 900    22,4   

Source : Insee, DADS 2010

La	Défense	



Fiche pôle d’emploi

–	8	–

Bobigny,
Noisy-le-Sec

Ensemble des pôles


 % �
 % �� %�� % �

 %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Bobigny,
Noisy-le-Sec

Ensemble des pôles


 % �
 % �� %�� % �

 %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Bobigny, Noisy-le-Sec

En effectif En %

Paris  4 900    14,5   

Hauts-de-Seine  1 200    3,6   

Yvelines  500    1,5   

Val-de-Marne  2 400    7,1   

Seine-Saint-Denis  17 100    50,7   

Essonne  600    1,8   

Val-d'Oise  1 800    5,3   

Seine-et-Marne  2 900    8,6   

Oise  600    1,8   

Eure-et-Loir  -      -     

Autre lieu de résidence  1 700    5,0   

Ensemble  33 700    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Bobigny  1 800    5,4   

Noisy-le-Sec  1 500    4,5   

Drancy  1 300    3,7   

Paris 19e  1 000    3,1   

Bondy  800    2,5   

Montreuil  800    2,3   

Paris 20e  700    2,2   

Pantin  700    2,2   

Aulnay-sous-Bois  700    2,2   

Livry-Gargan  700    2,0   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 10 000    30,2   

Source : Insee, DADS 2010

Bobigny,	Noisy-le-Sec



Fiche pôle d’emploi

–	9	–

Bondy

Ensemble des pôles

� % �� % �� %� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Bondy 

Ensemble des pôles

� % �� % �� %� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Bondy

En effectif En %

Paris  1 100    10,3   

Hauts-de-Seine  500    4,7   

Yvelines  100    0,9   

Val-de-Marne  700    6,5   

Seine-Saint-Denis  6 200    57,9   

Essonne  200    1,9   

Val-d'Oise  600    5,6   

Seine-et-Marne  900    8,4   

Oise  100    0,9   

Eure-et-Loir  -      -     

Autre lieu de résidence  300    2,8   

Ensemble  10 600    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Bondy  1 500    14,2   

Livry-Gargan  400    4,3   

Les Pavillons-sous-Bois  400    3,5   

Aulnay-sous-Bois  300    3,0   

Drancy  300    2,5   

Bobigny  200    2,3   

Noisy-le-Sec  200    2,2   

Villemomble  200    2,0   

Le Blanc-Mesnil  200    1,7   

Paris 19e  200    1,6   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 3 900    37,3   

Source : Insee, DADS 2010

Bondy



Fiche pôle d’emploi

–	10	–

Boulogne-Issy-
Sud Paris �e

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % �� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Boulogne-Issy-
Sud Paris �e

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % �� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Boulogne-Issy-Sud Paris 15e

En effectif En %

Paris  28 300    23,3   

Hauts-de-Seine  38 800    31,8   

Yvelines  11 700    9,7   

Val-de-Marne  7 400    6,1   

Seine-Saint-Denis  6 000    5,0   

Essonne  6 400    5,2   

Val-d'Oise  4 800    4,0   

Seine-et-Marne  3 200    2,7   

Oise  800    0,7   

Eure-et-Loir  600    0,5   

Autre lieu de résidence  13 400    11,0   

Ensemble  121 500    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Boulogne-Billancourt  9 300    7,7   

Paris 15e  5 700    4,7   

Issy-les-Moulineaux  5 000    4,1   

Paris 16e  2 800    2,3   

Paris 18e  2 100    1,7   

Paris 14e  2 000    1,7   

Paris 13e  2 000    1,6   

Paris 17e  1 900    1,6   

Meudon  1 900    1,6   

Clamart  1 800    1,5   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 34 500    28,5   

Source : Insee, DADS 2010

Boulogne-Issy-Sud	Paris	15e



Fiche pôle d’emploi

–	11	–

Charenton-le-Pont

Ensemble des pôles

� % 
� % 	
 %�
 % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Charenton-le-Pont

Ensemble des pôles

� % 
� % 	
 %�
 % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Paris

�� %

�� %

Hauts-de-Seine

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Charenton-le-Pont

En effectif En %

Paris  2 800    15,4   

Hauts-de-Seine  1 600    8,8   

Yvelines  900    4,9   

Val-de-Marne  5 400    29,7   

Seine-Saint-Denis  1 500    8,2   

Essonne  1 500    8,2   

Val-d'Oise  800    4,4   

Seine-et-Marne  1 500    8,2   

Oise  200    1,1   

Eure-et-Loir  100    0,5   

Autre lieu de résidence  1 900    10,4   

Ensemble  18 100    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Charenton-le-Pont  700    3,7   

Ivry-sur-Seine  500    2,6   

Maisons-Alfort  400    2,4   

Créteil  400    2,2   

Vitry-sur-Seine  400    2,2   

Paris 12e  400    2,2   

Paris 13e  300    1,9   

Paris 15e  300    1,6   

Alfortville  300    1,6   

Saint-Maur-des-Fossés  300    1,4   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 4 000    21,6   

Source : Insee, DADS 2010

Charenton-le-Pont



Fiche pôle d’emploi

–	12	–

Clichy

Ensemble des pôles

� % � % � %� % 
�� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Clichy

Ensemble des pôles

� % � % � %� % 
�� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Clichy

En effectif En %

Paris  7 400    19,3   

Hauts-de-Seine  9 700    25,3   

Yvelines  2 400    6,3   

Val-de-Marne  2 100    5,5   

Seine-Saint-Denis  4 600    12,0   

Essonne  1 200    3,1   

Val-d'Oise  4 900    12,8   

Seine-et-Marne  1 400    3,6   

Oise  600    1,6   

Eure-et-Loir  100    0,3   

Autre lieu de résidence  4 000    10,4   

Ensemble  38 400    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Clichy  2 900    7,6   

Paris 17e  1 100    2,9   

Asnières-sur-Seine  1 000    2,6   

Paris 18e  1 000    2,5   

Paris 19e  600    1,6   

Paris 15e  600    1,6   

Colombes  600    1,6   

Levallois-Perret  600    1,5   

Paris 20e  600    1,5   

Courbevoie  500    1,4   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 9 500    24,9   

Source : Insee, DADS 2010

Clichy	



Fiche pôle d’emploi

–	13	–

Créteil, Maisons-
Alfort, Alfortville

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Créteil, Maisons-
Alfort, Alfortville

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Créteil, Maisons-Alfort, Alfortville

En effectif En %

Paris  7 900    10,4   

Hauts-de-Seine  3 100    4,1   

Yvelines  1 300    1,7   

Val-de-Marne  39 900    52,3   

Seine-Saint-Denis  5 100    6,7   

Essonne  6 800    8,9   

Val-d'Oise  1 500    2,0   

Seine-et-Marne  7 000    9,2   

Oise  300    0,4   

Eure-et-Loir  100    0,1   

Autre lieu de résidence  3 300    4,3   

Ensemble  76 200    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Créteil  7 300    9,5   

Maisons-Alfort  4 200    5,6   

Alfortville  3 300    4,3   

Saint-Maur-des-Fossés  2 300    3,1   

Vitry-sur-Seine  2 100    2,8   

Champigny-sur-Marne  1 700    2,2   

Choisy-le-Roi  1 500    2,0   

Paris 12e  1 300    1,8   

Paris 13e  1 100    1,5   

Limeil-Brévannes  1 000    1,3   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 25 800    33,9   

Source : Insee, DADS 2010

Créteil,	Maisons-Alfort,	Alfortville



Fiche pôle d’emploi

–	14	–

Fontenay, Malakoff,
Arcueil, Cachan

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Fontenay, Malakoff,
Arcueil, Cachan

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Fontenay, Malakoff, Arcueil, Cachan

En effectif En %

Paris  14 900    16,7   

Hauts-de-Seine  26 100    29,3   

Yvelines  5 100    5,7   

Val-de-Marne  12 600    14,1   

Seine-Saint-Denis  5 500    6,2   

Essonne  8 400    9,4   

Val-d'Oise  3 200    3,6   

Seine-et-Marne  3 200    3,6   

Oise  600    0,7   

Eure-et-Loir  600    0,7   

Autre lieu de résidence  8 900    10,0   

Ensemble  89 000    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Montrouge  3 500    3,9   

Bagneux  2 800    3,2   

Châtillon  2 300    2,6   

Paris 15e  2 300    2,5   

Paris 14e  1 900    2,2   

Paris 13e  1 800    2,0   

Malakoff  1 700    1,9   

Cachan  1 600    1,8   

Fontenay-aux-Roses  1 600    1,8   

Clamart  1 600    1,8   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 21 100    23,6   

Source : Insee, DADS 2010

Fontenay,	Malakoff,	Arcueil,	Cachan



Fiche pôle d’emploi

–	15	–

Levallois-Perret

Ensemble des pôles

� % 	� % �	 %�	 % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Levallois-Perret

Ensemble des pôles

� % 	� % �	 %�	 % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Levallois-Perret

En effectif En %

Paris  15 000    22,7   

Hauts-de-Seine  18 300    27,7   

Yvelines  5 800    8,8   

Val-de-Marne  4 100    6,2   

Seine-Saint-Denis  4 700    7,1   

Essonne  2 300    3,5   

Val-d'Oise  5 200    7,9   

Seine-et-Marne  2 200    3,3   

Oise  700    1,1   

Eure-et-Loir  200    0,3   

Autre lieu de résidence  7 500    11,4   

Ensemble  66 000    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Levallois-Perret  4 300    6,5   

Paris 17e  2 300    3,5   

Paris 15e  1 600    2,5   

Asnières-sur-Seine  1 500    2,3   

Courbevoie  1 500    2,3   

Paris 18e  1 400    2,1   

Paris 16e  1 200    1,8   

Clichy  1 100    1,6   

Paris 20e  1 100    1,6   

Paris 11e  1 000    1,5   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 17 000    25,8   

Source : Insee, DADS 2010

Levallois-Perret



Fiche pôle d’emploi

–	16	–

Nanterre Centre

Ensemble des pôles

� % � % � %� % 
�� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Nanterre-Centre

Ensemble des pôles

� % �� % �� %
� % 	�� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Nanterre Centre

En effectif En %

Paris  6 000    11,7   

Hauts-de-Seine  17 000    33,2   

Yvelines  6 600    12,9   

Val-de-Marne  2 800    5,5   

Seine-Saint-Denis  3 000    5,9   

Essonne  2 200    4,3   

Val-d'Oise  4 800    9,4   

Seine-et-Marne  1 700    3,3   

Oise  600    1,2   

Eure-et-Loir  200    0,4   

Autre lieu de résidence  6 300    12,3   

Ensemble  51 200    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Nanterre  2 900    5,7   

Rueil-Malmaison  1 300    2,6   

Colombes  1 200    2,3   

Courbevoie  1 100    2,1   

Paris 15e  800    1,5   

Asnières-sur-Seine  800    1,5   

Boulogne-Billancourt  700    1,3   

Argenteuil  700    1,3   

Suresnes  700    1,3   

Gennevilliers  600    1,2   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 10 800    20,8   

Source : Insee, DADS 2010

Nanterre	Centre



Fiche pôle d’emploi

–	17	–

Nanterre Ouest,
Rueil-Malmaison

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Nanterre Ouest,
Rueil-Malmaison

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Paris

�� %

�� %

Hauts-de-Seine

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Nanterre Ouest, Rueil-Malmaison

En effectif En %

Paris  3 900    14,1   

Hauts-de-Seine  6 800    24,5   

Yvelines  5 200    18,8   

Val-de-Marne  1 300    4,7   

Seine-Saint-Denis  1 200    4,3   

Essonne  800    2,9   

Val-d'Oise  2 400    8,7   

Seine-et-Marne  800    2,9   

Oise  300    1,1   

Eure-et-Loir  100    0,4   

Autre lieu de résidence  4 900    17,7   

Ensemble  27 700    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Rueil-Malmaison  1 900    6,8   

Nanterre  1 000    3,5   

Paris 15e  500    1,9   

Chatou  500    1,8   

Paris 17e  500    1,6   

Courbevoie  400    1,6   

Paris 16e  300    1,2   

Colombes  300    1,2   

Suresnes  300    1,1   

Argenteuil  300    1,0   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 6 000    21,7   

Source : Insee, DADS 2010

Nanterre	Ouest,	Rueil-Malmaison



Fiche pôle d’emploi

–	18	–

Neuilly-sur-Seine

Ensemble des pôles

 % � % 
� %	� % � %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Neuilly-sur-Seine

Ensemble des pôles

 % � % 
� %	� % � %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Neuilly-sur-Seine

En effectif En %

Paris  9 300    27,3   

Hauts-de-Seine  10 700    31,4   

Yvelines  3 200    9,4   

Val-de-Marne  2 000    5,9   

Seine-Saint-Denis  1 900    5,6   

Essonne  1 000    2,9   

Val-d'Oise  2 500    7,3   

Seine-et-Marne  900    2,6   

Oise  300    0,9   

Eure-et-Loir  100    0,3   

Autre lieu de résidence  2 200    6,5   

Ensemble  34 000    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Neuilly-sur-Seine  2 700    8,1   

Paris 17e  1 300    3,8   

Paris 15e  1 200    3,6   

Courbevoie  1 100    3,3   

Paris 16e  900    2,7   

Levallois-Perret  800    2,2   

Paris 18e  800    2,2   

Paris 11e  600    1,8   

Boulogne-Billancourt  600    1,8   

Asnières-sur-Seine  600    1,7   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 10 600    31,1   

Source : Insee, DADS 2010

Neuilly-sur-Seine



Fiche pôle d’emploi

–	19	–

Noisy-le-Grand

Ensemble des pôles

� % 
� % 	
 %�
 % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Noisy-le-Grand

Ensemble des pôles

� % 
� % 	
 %�
 % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Paris

�� %

�� %

Hauts-de-Seine

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Noisy-le-Grand

En effectif En %

Paris  1 400    9,2   

Hauts-de-Seine  700    4,6   

Yvelines  400    2,6   

Val-de-Marne  2 800    18,4   

Seine-Saint-Denis  3 700    24,3   

Essonne  800    5,3   

Val-d'Oise  400    2,6   

Seine-et-Marne  3 900    25,7   

Oise  100    0,7   

Eure-et-Loir  -      -     

Autre lieu de résidence  1 000    6,6   

Ensemble  15 300    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Noisy-le-Grand  1 700    11,1   

Champs-sur-Marne  300    1,8   

Champigny-sur-Marne  300    1,7   

Neuilly-sur-Marne  300    1,7   

Pontault-Combault  300    1,7   

Chelles  300    1,7   

Villiers-sur-Marne  200    1,6   

Torcy  200    1,5   

Bussy-Saint-Georges  200    1,4   

Paris 12e  200    1,3   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 4 000    25,6   

Source : Insee, DADS 2010

Noisy-le-Grand



Fiche pôle d’emploi

–	20	–

Rungis,
Chevilly-Larue, Orly

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Rungis,
Chevilly-Larue, Orly

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Paris

�� %

�� %

Hauts-de-Seine

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Rungis, Chevilly-Larue, Orly

En effectif En %

Paris  4 400    7,7   

Hauts-de-Seine  4 500    7,9   

Yvelines  2 300    4,0   

Val-de-Marne  15 900    27,9   

Seine-Saint-Denis  2 900    5,1   

Essonne  16 100    28,2   

Val-d'Oise  1 300    2,3   

Seine-et-Marne  3 900    6,8   

Oise  300    0,5   

Eure-et-Loir  300    0,5   

Autre lieu de résidence  5 100    8,9   

Ensemble  57 100    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Vitry-sur-Seine  1 400    2,4   

Thiais  1 300    2,3   

Athis-Mons  1 200    2,2   

Choisy-le-Roi  1 100    2,0   

Rungis  1 100    2,0   

Orly  1 000    1,8   

Savigny-sur-Orge  900    1,5   

Chevilly-Larue  800    1,5   

Villejuif  800    1,4   

Créteil  800    1,4   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 10 400    18,3   

Source : Insee, DADS 2010

Rungis,	Chevilly-Larue,	Orly



Fiche pôle d’emploi

–	21	–

Saint-Denis

Ensemble des pôles

� % �� % �� %
� % 	�� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Saint-Denis 

Ensemble des pôles

� % �� % �� %
� % 	�� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Saint-Denis

En effectif En %

Paris  6 500    18,0   

Hauts-de-Seine  4 300    11,9   

Yvelines  2 400    6,6   

Val-de-Marne  2 800    7,8   

Seine-Saint-Denis  5 700    15,8   

Essonne  1 700    4,7   

Val-d'Oise  4 600    12,7   

Seine-et-Marne  2 200    6,1   

Oise  1 200    3,3   

Eure-et-Loir  100    0,3   

Autre lieu de résidence  4 600    12,7   

Ensemble  36 000    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Saint-Denis  1 000    2,8   

Paris 18e  800    2,2   

Paris 19e  700    1,8   

Paris 17e  700    1,8   

Paris 15e  600    1,8   

Paris 20e  600    1,6   

Paris 13e  500    1,4   

Paris 12e  500    1,3   

Paris 14e  400    1,2   

Paris 11e  400    1,2   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 6 200    17,0   

Source : Insee, DADS 2010

Saint-Denis



Fiche pôle d’emploi

–	22	–

Suresnes

Ensemble des pôles

� % �� % �� %� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Suresnes

Ensemble des pôles

� % �� % �� %� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Suresnes

En effectif En %

Paris  2 700    17,1   

Hauts-de-Seine  5 700    36,1   

Yvelines  2 000    12,7   

Val-de-Marne  600    3,8   

Seine-Saint-Denis  700    4,4   

Essonne  500    3,2   

Val-d'Oise  900    5,7   

Seine-et-Marne  300    1,9   

Oise  100    0,6   

Eure-et-Loir  100    0,6   

Autre lieu de résidence  2 200    13,9   

Ensemble  15 800    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Suresnes  1 400    9,1   

Rueil-Malmaison  600    3,6   

Nanterre  500    3,0   

Courbevoie  400    2,2   

Paris 15e  300    2,2   

Puteaux  300    2,1   

Paris 17e  300    2,0   

Boulogne-Billancourt  300    1,9   

Paris 16e  300    1,7   

Paris 18e  200    1,6   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 4 600    29,4   

Source : Insee, DADS 2010

Suresnes



Fiche pôle d’emploi

–	23	–

Vélizy, Meudon,
Le Plessis-Robinson

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Vélizy, Meudon,
Le Plessis Robinson

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Paris

�� %

�� %

Hauts-de-Seine

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Vélizy, Meudon, Le Plessis-Robinson

En effectif En %

Paris  5 000    11,2   

Hauts-de-Seine  12 900    28,9   

Yvelines  10 400    23,3   

Val-de-Marne  2 800    6,3   

Seine-Saint-Denis  1 400    3,1   

Essonne  5 700    12,8   

Val-d'Oise  1 400    3,1   

Seine-et-Marne  1 100    2,5   

Oise  200    0,4   

Eure-et-Loir  600    1,3   

Autre lieu de résidence  3 200    7,2   

Ensemble  44 600    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Clamart  1 300    3,0   

Vélizy-Villacoublay  1 300    2,8   

Meudon  1 200    2,8   

Paris 15e  1 100    2,5   

Versailles  1 100    2,4   

Boulogne-Billancourt  1 000    2,3   

Le Plessis-Robinson  1 000    2,3   

Issy-les-Moulineaux  700    1,7   

Châtenay-Malabry  700    1,6   

Antony  700    1,5   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 10 100    22,8   

Source : Insee, DADS 2010

Vélizy,	Meudon,	Le	Plessis-Robinson



Fiche pôle d’emploi

–	24	–

Villepinte

Ensemble des pôles

� % �� % �� %� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Villepinte

Ensemble des pôles

� % �� % �� %� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Paris

�� %

�� %

Hauts-de-Seine

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Villepinte

En effectif En %

Paris  1 600    9,4   

Hauts-de-Seine  1 100    6,5   

Yvelines  600    3,5   

Val-de-Marne  900    5,3   

Seine-Saint-Denis  4 400    25,9   

Essonne  500    2,9   

Val-d'Oise  2 500    14,7   

Seine-et-Marne  2 200    12,9   

Oise  1 200    7,1   

Eure-et-Loir  -      -     

Autre lieu de résidence  2 000    11,8   

Ensemble  16 900    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Aulnay-sous-Bois  600    3,3   

Villepinte  500    2,8   

Tremblay-en-France  400    2,1   

Sevran  300    1,6   

Le Blanc-Mesnil  200    1,5   

Drancy  200    1,2   

Paris 19e  200    1,2   

Saint-Denis  200    1,2   

Paris 18e  200    1,1   

Goussainville  200    1,1   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 3 000    17,0   

Source : Insee, DADS 2010

Villepinte



Fiche pôle d’emploi

–	25	–

Vincennes,
Montreuil, Bagnolet

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Vincennes,
Montreuil, Bagnolet

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Vincennes, Montreuil, Bagnolet

En effectif En %

Paris  7 000    21,1   

Hauts-de-Seine  2 600    7,8   

Yvelines  1 400    4,2   

Val-de-Marne  6 800    20,5   

Seine-Saint-Denis  6 900    20,8   

Essonne  1 800    5,4   

Val-d'Oise  1 600    4,8   

Seine-et-Marne  2 600    7,8   

Oise  400    1,2   

Eure-et-Loir  100    0,3   

Autre lieu de résidence  2 000    6,0   

Ensemble  33 200    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Montreuil  1 600    4,9   

Vincennes  1 400    4,1   

Paris 20e  1 200    3,5   

Paris 12e  800    2,4   

Paris 11e  700    2,2   

Paris 19e  700    2,1   

Bagnolet  700    2,1   

Fontenay-sous-Bois  600    1,7   

Paris 15e  500    1,6   

Paris 13e  500    1,6   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 8 700    26,3   

Source : Insee, DADS 2010

Vincennes,	Montreuil,	Bagnolet



Fiche pôle d’emploi

–	26	–

Argenteuil,
Bezons, Colombes

Ensemble des pôles

	 % �	 % �� %�� % �		 %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Argenteuil,
Bezons, Colombes

Ensemble des pôles

	 % �	 % �� %�� % �		 %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Argenteuil, Bezons, Colombes

En effectif En %

Paris  3 800    10,0   

Hauts-de-Seine  6 200    16,3   

Yvelines  4 800    12,6   

Val-de-Marne  1 500    3,9   

Seine-Saint-Denis  2 700    7,1   

Essonne  1 100    2,9   

Val-d'Oise  14 200    37,3   

Seine-et-Marne  1 000    2,6   

Oise  700    1,8   

Eure-et-Loir  100    0,3   

Autre lieu de résidence  2 000    5,2   

Ensemble  38 100    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Argenteuil  4 500    11,9   

Bezons  1 400    3,7   

Colombes  900    2,5   

Sartrouville  600    1,7   

Courbevoie  600    1,5   

Asnières-sur-Seine  500    1,4   

Sannois  500    1,4   

Franconville  500    1,3   

Cormeilles-en-Parisis  500    1,3   

Nanterre  500    1,2   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 10 500    27,8   

Source : Insee, DADS 2010

Argenteuil,	Bezons,	Colombes



Fiche pôle d’emploi

–	27	–

Cergy, Osny

Ensemble des pôles

� % �� % �� %
� % 	�� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Cergy, Osny

Ensemble des pôles

� % �� % �� %
� % 	�� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Cergy, Osny

En effectif En %

Paris  1 100    5,5   

Hauts-de-Seine  800    4,0   

Yvelines  2 400    11,9   

Val-de-Marne  200    1,0   

Seine-Saint-Denis  500    2,5   

Essonne  200    1,0   

Val-d'Oise  11 700    58,2   

Seine-et-Marne  100    0,5   

Oise  1 300    6,5   

Eure-et-Loir  -      -     

Autre lieu de résidence  1 800    9,0   

Ensemble  20 200    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Cergy  2 100    10,4   

Pontoise  800    3,9   

Osny  600    3,1   

Vauréal  500    2,5   

Jouy-le-Moutier  500    2,5   

Saint-Ouen-l'Aumône  500    2,3   

Éragny  400    1,8   

Conflans-Ste-Honorine  300    1,7   

Argenteuil  300    1,4   

Franconville  200    1,2   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 6 200    30,7   

Source : Insee, DADS 2010

Cergy,	Osny



Fiche pôle d’emploi

–	28	–

Chessy

Ensemble des pôles

� % �� % �� %� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Chessy

Ensemble des pôles

� % �� % �� %� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Chessy

En effectif En %

Paris  1 200    6,9   

Hauts-de-Seine  300    1,7   

Yvelines  100    0,6   

Val-de-Marne  1 100    6,4   

Seine-Saint-Denis  1 500    8,7   

Essonne  200    1,2   

Val-d'Oise  200    1,2   

Seine-et-Marne  11 700    67,6   

Oise  100    0,6   

Eure-et-Loir  -      -     

Autre lieu de résidence  900    5,2   

Ensemble  17 400    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Serris  1 200    6,8   

Magny-le-Hongre  900    5,2   

Meaux  900    5,1   

Bailly-Romainvilliers  800    4,5   

Bussy-Saint-Georges  700    3,8   

Montévrain  600    3,5   

Chessy  400    2,2   

Noisy-le-Grand  400    2,2   

Torcy  300    2,0   

Champs-sur-Marne  200    1,4   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 6 400    36,6   

Source : Insee, DADS 2010

Chessy



Fiche pôle d’emploi

–	29	–

Evry,
Courcouronnes,

Lisses

Ensemble des pôles


 % �
 % �� %�� % �

 %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Evry,
Courcouronnes,

Lisses

Ensemble des pôles


 % �
 % �� %�� % �

 %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Evry, Courcouronnes, Lisses

En effectif En %

Paris  2 200    5,2   

Hauts-de-Seine  1 500    3,5   

Yvelines  900    2,1   

Val-de-Marne  2 100    5,0   

Seine-Saint-Denis  800    1,9   

Essonne  26 500    62,6   

Val-d'Oise  300    0,7   

Seine-et-Marne  5 100    12,1   

Oise  100    0,2   

Eure-et-Loir  200    0,5   

Autre lieu de résidence  2 600    6,1   

Ensemble  42 100    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Évry  3 800    9,1   

Corbeil-Essonnes  1 800    4,4   

Ris-Orangis  1 000    2,3   

Courcouronnes  900    2,0   

Mennecy  700    1,6   

Viry-Châtillon  600    1,5   

Lisses  600    1,3   

Ste-Geneviève-des-B.  600    1,3   

Draveil  500    1,3   

Savigny-sur-Orge  500    1,2   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 11 000    25,9   

Source : Insee, DADS 2010

Évry,	Courcouronnes,	Lisses



Fiche pôle d’emploi

–	30	–

Guyancourt,
Montigny-le-B.,

Trappes

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Guyancourt,
Montigny-le-B.,

Trappes

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Guyancourt, Montigny-le-Bretonneux, Trappes

En effectif En %

Paris  3 800    7,1   

Hauts-de-Seine  5 300    9,9   

Yvelines  27 000    50,6   

Val-de-Marne  1 500    2,8   

Seine-Saint-Denis  1 300    2,4   

Essonne  3 200    6,0   

Val-d'Oise  1 600    3,0   

Seine-et-Marne  900    1,7   

Oise  300    0,6   

Eure-et-Loir  2 100    3,9   

Autre lieu de résidence  6 400    12,0   

Ensemble  53 300    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Montigny-le-B.  3 300    6,1   

Guyancourt  2 200    4,2   

Trappes  2 100    3,9   

Élancourt  1 700    3,3   

Versailles  1 200    2,2   

Maurepas  1 100    2,1   

Plaisir  1 000    2,0   

Paris 15e  900    1,6   

Bois-d'Arcy  700    1,4   

Voisins-le-Bretonneux  700    1,3   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 14 900    28,0   

Source : Insee, DADS 2010

Guyancourt,	Montigny-le-Bretonneux,	Trappes



Fiche pôle d’emploi

–	31	–

Les Ulis,
Villebon-sur-Yvette

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Les Ulis,
Villebon-sur-Yvette

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Les Ulis, Villebon-sur-Yvette

En effectif En %

Paris  1 200    5,9   

Hauts-de-Seine  1 800    8,8   

Yvelines  1 800    8,8   

Val-de-Marne  1 100    5,4   

Seine-Saint-Denis  500    2,4   

Essonne  10 500    51,2   

Val-d'Oise  400    2,0   

Seine-et-Marne  700    3,4   

Oise  100    0,5   

Eure-et-Loir  300    1,5   

Autre lieu de résidence  2 100    10,2   

Ensemble  20 400    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Les Ulis  1 100    5,3   

Villebon-sur-Yvette  600    3,0   

Massy  500    2,6   

Palaiseau  500    2,6   

Orsay  400    1,8   

Gif-sur-Yvette  300    1,7   

Longjumeau  300    1,5   

Antony  300    1,4   

Marcoussis  200    1,1   

Ste-Geneviève-des-B.  200    1,0   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 4 400    21,9   

Source : Insee, DADS 2010

Les	Ulis,	Villebon-sur-Yvette



Fiche pôle d’emploi

–	32	–

Massy, Palaiseau

Ensemble des pôles

 % � % 
� %	� % � %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Massy, Palaiseau

Ensemble des pôles

 % � % 
� %	� % � %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Massy, Palaiseau

En effectif En %

Paris  2 100    8,8   

Hauts-de-Seine  2 800    11,7   

Yvelines  1 700    7,1   

Val-de-Marne  1 600    6,7   

Seine-Saint-Denis  800    3,3   

Essonne  11 900    49,6   

Val-d'Oise  400    1,7   

Seine-et-Marne  900    3,8   

Oise  100    0,4   

Eure-et-Loir  200    0,8   

Autre lieu de résidence  1 500    6,3   

Ensemble  24 000    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Massy  1 800    7,3   

Palaiseau  1 500    6,1   

Antony  600    2,7   

Longjumeau  500    1,9   

Les Ulis  400    1,8   

Chilly-Mazarin  400    1,6   

Orsay  300    1,4   

Villebon-sur-Yvette  300    1,3   

Paris 13e  300    1,2   

Paris 15e  300    1,2   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 6 400    26,5   

Source : Insee, DADS 2010

Massy,	Palaiseau



Fiche pôle d’emploi

–	33	–

Melun

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % �� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Melun

Ensemble des pôles

� % �� % �� %�� % �� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

��� %

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Melun

En effectif En %

Paris  300    1,6   

Hauts-de-Seine  100    0,5   

Yvelines  -      -     

Val-de-Marne  400    2,2   

Seine-Saint-Denis  300    1,6   

Essonne  800    4,4   

Val-d'Oise  100    0,5   

Seine-et-Marne  15 300    84,1   

Oise  -      -     

Eure-et-Loir  -      -     

Autre lieu de résidence  900    4,9   

Ensemble  18 300    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Melun  1 700    9,0   

Dammarie-les-Lys  700    3,9   

Livry-sur-Seine  500    2,8   

Le Mée-sur-Seine  500    2,7   

Vaux-le-Pénil  400    2,2   

Cesson  400    1,9   

Avon  300    1,6   

Savigny-le-Temple  300    1,4   

Fontainebleau  200    1,3   

Nandy  200    1,2   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 5 200    28,2   

Source : Insee, DADS 2010

Melun



Fiche pôle d’emploi

–	34	–

Plaisir, Élancourt

Ensemble des pôles


 % �
 % �� %�� % �

 %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Plaisir, Élancourt

Ensemble des pôles


 % �
 % �� %�� % �

 %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Plaisir, Élancourt

En effectif En %

Paris  800    6,3   

Hauts-de-Seine  1 600    12,7   

Yvelines  6 400    50,8   

Val-de-Marne  400    3,2   

Seine-Saint-Denis  200    1,6   

Essonne  1 000    7,9   

Val-d'Oise  300    2,4   

Seine-et-Marne  100    0,8   

Oise  100    0,8   

Eure-et-Loir  600    4,8   

Autre lieu de résidence  1 100    8,7   

Ensemble  12 400    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Élancourt  600    4,6   

Montigny-le-B.  500    3,8   

Plaisir  500    3,7   

Trappes  300    2,8   

Guyancourt  300    2,7   

Versailles  300    2,3   

Maurepas  200    1,9   

Boulogne-Billancourt  200    1,5   

Paris 15e  200    1,5   

Les Clayes-sous-Bois  200    1,3   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 3 300    26,1   

Source : Insee, DADS 2010

Plaisir,	Élancourt



Fiche pôle d’emploi

–	35	–

Poissy

Ensemble des pôles

� % �� % � %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Poissy

Ensemble des pôles

� % �� % � %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Poissy

En effectif En %

Paris  600    4,9   

Hauts-de-Seine  700    5,7   

Yvelines  7 700    62,6   

Val-de-Marne  100    0,8   

Seine-Saint-Denis  200    1,6   

Essonne  100    0,8   

Val-d'Oise  1 500    12,2   

Seine-et-Marne  100    0,8   

Oise  300    2,4   

Eure-et-Loir  200    1,6   

Autre lieu de résidence  800    6,5   

Ensemble  12 300    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Poissy  1 500    11,9   

Carrières-sous-Poissy  500    3,7   

Achères  300    2,8   

Les Mureaux  300    2,3   

Mantes-la-Jolie  300    2,3   

Triel-sur-Seine  300    2,2   

Conflans-Se-Honorine  200    1,8   

Verneuil-sur-Seine  200    1,7   

Andrésy  200    1,4   

Limay  200    1,4   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 4 000    31,5   

Source : Insee, DADS 2010

Poissy



Fiche pôle d’emploi

–	36	–

Roissy

Ensemble des pôles

� % �� % � %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Roissy

Ensemble des pôles

� % �� % � %�� % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Paris

�� %

�� %

Hauts-de-Seine

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Roissy

En effectif En %

Paris  7 100    8,8   

Hauts-de-Seine  3 800    4,7   

Yvelines  1 800    2,2   

Val-de-Marne  4 800    5,9   

Seine-Saint-Denis  14 000    17,3   

Essonne  2 800    3,5   

Val-d'Oise  12 500    15,5   

Seine-et-Marne  12 300    15,2   

Oise  10 600    13,1   

Eure-et-Loir  100    0,1   

Autre lieu de résidence  10 900    13,5   

Ensemble  80 500    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Aulnay-sous-Bois  1 500    1,8   

Tremblay-en-France  1 400    1,8   

Villepinte  1 200    1,4   

Goussainville  1 100    1,4   

Sevran  1 100    1,4   

Roissy-en-France  900    1,1   

Paris 20e  800    1,0   

Paris 19e  800    1,0   

Sarcelles  800    1,0   

Senlis  700    0,9   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 10 300    12,9   

Source : Insee, DADS 2010

Roissy



Fiche pôle d’emploi

–	37	–

Saint-Ouen-
l’Aumône

Ensemble des pôles

� % 	� % �	 %�	 % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Saint-Ouen-
l’Aumône

Ensemble des pôles

� % 	� % �	 %�	 % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Saint-Ouen-l’Aumône

En effectif En %

Paris  700    4,6   

Hauts-de-Seine  800    5,3   

Yvelines  1 400    9,3   

Val-de-Marne  300    2,0   

Seine-Saint-Denis  1 000    6,6   

Essonne  200    1,3   

Val-d'Oise  8 000    53,0   

Seine-et-Marne  200    1,3   

Oise  1 100    7,3   

Eure-et-Loir  -      -     

Autre lieu de résidence  1 400    9,3   

Ensemble  15 000    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Saint-Ouen-l'Aumône  900    6,2   

Cergy  900    6,1   

Pontoise  500    3,6   

Éragny  300    2,2   

Argenteuil  300    1,9   

Conflans-Ste-Honorine  300    1,7   

Jouy-le-Moutier  200    1,6   

Vauréal  200    1,6   

Osny  200    1,5   

Méry-sur-Oise  200    1,4   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 4 000    27,9   

Source : Insee, DADS 2010

Saint-Ouen-l’Aumône



Fiche pôle d’emploi

–	38	–

Saint-Germain-
en-Laye

Ensemble des pôles

� % 	� % �	 %�	 % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Saint-Germain-
en-Laye

Ensemble des pôles

� % 	� % �	 %�	 % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

��� %

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Saint-Germain-en-Laye

En effectif En %

Paris  500    5,0   

Hauts-de-Seine  600    6,0   

Yvelines  7 600    76,0   

Val-de-Marne  100    1,0   

Seine-Saint-Denis  100    1,0   

Essonne  100    1,0   

Val-d'Oise  700    7,0   

Seine-et-Marne  -      -     

Oise  -      -     

Eure-et-Loir  -      -     

Autre lieu de résidence  300    3,0   

Ensemble  10 000    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Saint-Germain-en-Laye  1 400    14,3   

Poissy  900    8,7   

Achères  300    3,5   

Carrières-sous-Poissy  200    2,3   

Conflans-Ste-Honorine  200    2,2   

Le Pecq  200    2,2   

Andrésy  200    1,7   

Chatou  200    1,7   

Marly-le-Roi  200    1,7   

Sartrouville  200    1,6   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 4 000    40,0   

Source : Insee, DADS 2010

Saint-Germain-en-Laye



Fiche pôle d’emploi

–	39	–

Versailles,
Le Chesnay

Ensemble des pôles

� % 	� % �	 %�	 % ��� %

Répartition des salariés du pôle par secteur d'activité

Industrie

Construction

Commerce

Transports et entreposage Activités de services et de soutien

Autres activités de services marchands

Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

Hébergement et restauration

Édition, audiovisuel, diffusion
et télécommunications

Activités informatiques
et services d'information

Activités financières et d'assurance,
activités immobilières

Activités juridiques, comptables,
de gestion, etc

Versailles,
Le Chesnay

Ensemble des pôles

� % 	� % �	 %�	 % ��� %

Répartition des salariés du pôle selon la distance
domicile-travail parcourue

Habite une commune du pôle Moins de 10 km De 10 à 20 km

De 20 à 29 km De 30 à 49 km De 50 à 99 km 100 km ou plus

Département de résidence des salariés du pôle
selon la catégorie socioprofessionnelle

Hors Ile-de-France

Val d’Oise

Essonne

Yvelines Seine-et-Marne

Val-de-Marne

Seine-Saint-Denis

Hauts-de-Seine

Paris

�� %

�� %

�� %

�� %

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise

Professions intermédiaires Ouvriers

Cadres et professions intellectuelles sup.

Employés

Répartition	des	salariés	du	pôle	selon	le	département	de	résidence

Versailles, Le Chesnay

En effectif En %

Paris  2 600    5,5   

Hauts-de-Seine  4 000    8,5   

Yvelines  31 300    66,5   

Val-de-Marne  800    1,7   

Seine-Saint-Denis  800    1,7   

Essonne  1 900    4,0   

Val-d'Oise  1 400    3,0   

Seine-et-Marne  400    0,8   

Oise  200    0,4   

Eure-et-Loir  1 600    3,4   

Autre lieu de résidence  2 100    4,5   

Ensemble  47 100    100,0   

Les	dix	principales	communes	de	résidence	des	salariés	du	pôle

En effectif En %

Versailles  6 800    14,4   

Le Chesnay  2 100    4,4   

Guyancourt  1 200    2,4   

Montigny-le-B.  1 100    2,3   

Plaisir  1 000    2,1   

Saint-Cyr-l'École  900    1,9   

Trappes  800    1,8   

Élancourt  700    1,6   

Fontenay-le-Fleury  700    1,5   

Les Clayes-sous-Bois  600    1,3   

Total des 10 principales 
communes de résidence

 15 900    33,6   

Source : Insee, DADS 2010

Versailles,	Le	Chesnay


